
الخطه التشغيلية
للعام 2025م



مقــــــــــــــــــــــــــدمة

تسعى جمعية زود لتنمية ذوي الدخل المحدود إلى الإسهام في تمكين المستفيدين
ورفع مستوى جودة حياتهم من خلال تقديم البرامج التدريبية والتأهيلية والتنموية
التي تسهم في تطوير مهاراتهم وتعزيز فرصهم التعليمية والمهنية. وانطلاقاً من
دور الجمعية التنموي فقد تم إعداد الخطة التشغيلية لعام 2025م لتكون إطاراً
منظماً لتنفيذ البرامج والمبادرات المستهدفة خلال العام وتحقيق الأثر التنموي

المنشود.
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تمكين ذوي الدخل المحدود من خلال رعايتهم و تدريبهم و تأهيلهم للتنمية الاقتصادية
والاجتماعية من خلال المبادرات المستدامة ونشر الوعي الموجه لتحفيز المشاركات

الاجتماعية

عن الجمعية

الريادة والتميز في تنمية ذوي الدخل المحدود

تعزيز القدرة على الذات والتنمية الشخصية لدى أفراد المجتمع
رفع مستوى الوعي لدى أفراد المجتمع في مجال التنمية الشخصية

تنفيذ برامج تعزيز الذات والتنمية الشخصية
العناية بالتدريب وجوانب تطوير الذات.
غرس وتعزيز القيم لدى أفراد المجتمع

رؤيتنا

رسالتنا

أهدافنا



 أهداف الخطة التشغيلية

الهدف الأول

رفع كفاءة المستفيدين علمياً ومهارياً.

الهدف الثاني

تأهيل المستفيدين لسوق العمل.

الهدف الثالث

تنمية المهارات الشخصية والقيادية.

الهدف الرابع

تعزيز ثقافة العمل والإنتاج.

الهدف الخامس

المساهمة في تحسين جودة الحياة
للفئات المستهدفة



دورة اجتياز اختبار القدرات العامة

وصف البرنامج

برنامج تدريبي يهدف إلى رفع مستوى الطلاب في اختبار القدرات العامة وتمكينهم من تحقيق نتائج أفضل.

الفئة المستهدفة

طلاب وطالبات المرحلة الثانوية.

عدد المستفيدين

20 مستفيداً.

مدة التنفيذ

أسبوعان.

التكلفة التقديرية

5,000 ريال.

مؤشرات الأداء

 • تنفيذ البرنامج بنسبة %100.

 • تحقيق نسبة رضا لا تقل عن %85.

 • اجتياز 80% من المشاركين للبرنامج بنجاح.

البرامج والمبادرات التشغيلية
المحور الأول: البرامج التعليمية



دورة اجتياز الاختبار التحصيلي

وصف البرنامج
برنامج تدريبي متخصص لإعداد الطلاب لاختبار التحصيلي.

عدد المستفيدين
20 مستفيداً.

مدة التنفيذ
أسبوعان.

التكلفة
5,000 ريال.

دورة اجتياز اختبار أرامكو

وصف البرنامج
تهيئة وتأهيل الطلاب لاجتياز اختبارات القبول الخاصة بأرامكو.

عدد المستفيدين
20 مستفيداً.

مدة التنفيذ
أسبوعان.

التكلفة
20,000 ريال.



دورة تعليم اللغة الإنجليزية

وصف البرنامج
برنامج تدريبي يهدف إلى تنمية مهارات اللغة الإنجليزية الأساسية

للمستفيدين.

عدد المستفيدين
20 مستفيداً.

مدة التنفيذ
أسبوعان.

التكلفة
6,000 ريال.



دورة أساسيات صيانة الكهرباء

وصف البرنامج

برنامج تدريبي لتعليم المبادئ الأساسية لأعمال الكهرباء

المنزلية.

عدد المستفيدين

20 مستفيداً.

مدة التنفيذ

شهران.

التكلفة

15,000 ريال.

المحور الثاني: البرامج المهنية والتأهيلية

دورة صيانة الجوالات

وصف البرنامج

برنامج تدريبي مهني لتعليم أساسيات صيانة الهواتف

الذكية.

عدد المستفيدين

20 مستفيداً.

مدة التنفيذ

شهران.

التكلفة

20,000 ريال.

مخرجات البرنامج

تأهيل متدربين لسوق العمل.

اكتساب مهارات مهنية متخصصة.



برنامج التدريب المنتهي بالتوظيف

وصف البرنامج

برنامج تدريبي يتم تنفيذه بالشراكة مع جهات داعمة بهدف توفير فرص

وظيفية للمشاركين.

عدد المستفيدين

25 مستفيداً.

مدة التنفيذ

شهران.

التكلفة

بدون مقابل.

دورة تصميم الزهور وتغليف الهدايا

وصف البرنامج

برنامج تدريبي لتنمية مهارات التصميم والتغليف وتهيئة المستفيدين

للعمل الحر.

عدد المستفيدين

20 مستفيداً.

مدة التنفيذ

أسبوعان.

التكلفة

5,000 ريال.



مبادرة قيمتنا من قيمنا

وصف البرنامج
برنامج تدريبي يهدف إلى تعزيز المسؤولية الذاتية والقيم الإيجابية.

عدد المستفيدين
20 مستفيداً.

مدة التنفيذ
يومان.

التكلفة
2,000 ريال.

المحور الثالث: التنمية الشخصية



محاضرة استراتيجيات النجاح

عدد المستفيدين
20 مستفيداً.

مدة التنفيذ
يوم واحد.

التكلفة
2,000 ريال.

محاضرة الذكاء العاطفي

عدد المستفيدين
20 مستفيداً.

مدة التنفيذ
يوم واحد.

التكلفة
2,000 ريال.

محاضرة إدارة الوقت

عدد المستفيدين
20 مستفيداً.

مدة التنفيذ
يوم واحد.

التكلفة
2,000 ريال.

محاضرة أساسيات التصوير الفوتوغرافي

عدد المستفيدين
20 مستفيداً.

مدة التنفيذ
يوم واحد.

التكلفة
2,000 ريال.

محاضرة الإبداع الذكي

عدد المستفيدين
20 مستفيداً.

مدة التنفيذ
يوم واحد.

التكلفة
2,000 ريال.



المحور الرابع: التمكين الاقتصادي

مدة التنفيذ
أسبوع.

التكلفة
20,000 ريال.

برنامج رواد الأعمال

وصف البرنامج
برنامج يهدف إلى تنمية مهارات ريادة الأعمال والعمل الحر.

عدد المستفيدين
15 مستفيداً.

ملتقى نماء للتدريب والتوجيه المهني

وصف البرنامج
ملتقى متخصص للتوجيه المهني والتدريب وربط المستفيدين بالفرص المتاحة.

عدد المستفيدين
200 مستفيد.

مدة التنفيذ
3 أيام.

التكلفة
20,000 ريال



خامساً: مؤشرات الأداء العامة للخطة



سادساً: المخاطر المحتملة



ُمثل هذه الخطة التشغيلية الإطار التنفيذي لبرامج ومبادرات جمعية زود لتنمية ذوي الدخل المحدود خلال عام 2025م، حيث رُوعي
في إعدادها التركيز على تنمية قدرات المستفيدين وتأهيلهم علمياً ومهنياً وشخصياً بما يسهم في تحقيق أهداف الجمعية
ورسالتها التنموية. وقد اشتملت الخطة على مجموعة متنوعة من البرامج والمبادرات التي تستهدف مختلف الفئات المستفيدة

بإجمالي عدد مستفيدين متوقع يبلغ (540) مستفيداً ومستفيدة.

وقد بلغت إجمالي الميزانية التقديرية للخطة التشغيلية لعام 2025م مبلغ (128,000 ريال سعودي)، وذلك لتنفيذ البرامج والأنشطة
والمبادرات المدرجة ضمن الخطة، مع السعي إلى توفير الموارد المالية اللازمة من خلال الشراكات والداعمين والجهات المانحة، بما

يضمن تحقيق الأهداف المخطط لها وتعظيم الأثر التنموي للمستفيدين.

وتؤكد الجمعية التزامها بمتابعة تنفيذ الخطة وقياس مؤشرات الأداء بشكل دوري، والعمل على تطوير البرامج وتحسين جودة
مخرجاتها بما يحقق الاستدامة المؤسسية والأثر الإيجابي المستدام في المجتمع

ختاماً

ختم الجمعیة رئیس مجلس الإدارة أ/ عبد الله طاھر المسلم                             
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